
Ich begegne allen Menschen wertfrei und mit Respekt.

Ich bringe mich konstruktiv ein und teile mich aktiv mit. 

Ich bin verlässlich und trage Sorge zu Mensch und 
Umwelt. 

Ich lerne aus Erfahrungen und pflege eine positive 
Feedback-Kultur. 

Wertschätzung

Ich lebe eine Kultur des Zuhörens und 
des offenen Austauschs. 

Ich kommuniziere respektvoll auf Augenhöhe.

Ich nehme mir bewusst Zeit für eine direkte 
und klare Kommunikation.

Ich kommuniziere verbindlich, konstruktiv 
und empfänger:innengerecht.

Kommunikation

Ich übernehme in meiner Rolle die Verantwortung 
und verhalte mich entsprechend. 

Meine Vorgehensweise ist nachvollziehbar, 
begründbar und transparent. 

Ich halte mich an Abmachungen und gebe 
Rückmeldung, wenn etwas nicht möglich ist.

Ich kenne meine Grenzen und weiss um meine 
Anlaufstellen.

Transparenz


